
Devenez 
Chef de projet 
touristique

Vous souhaitez :

Licence Chef de projet touristique - À distance

 Développer de nouvelles 
compétences dans le domaine 
du tourisme et de la gestion de 
projet touristique

 Intégrer le tourisme 
durable dans vos pratiques 
professionnelles

 Partir à Dublin pour améliorer 
votre niveau d’anglais

 Choisir une formation en 
alternance pour une meilleure 
employabilité

Le Cnam Nouvelle-Aquitaine est UFA (Unité de Formation par Apprentissage) du CFA Sup Nouvelle-Aquitaine.

Diplôme d’État

Licence professionnelle
Chef de projet touristique 
Apprentissage

 Toutes nos formations sont accessibles aux personnes en situation de handicap.

 Aucun délai d’accès
 Rentrée prévisionnelle : Septembre

100% à distance
ou mixte*

Accessible
avec un Bac +2

484 heures 
sur 1 an

PARCOURS
100% DISTANCIEL

OU MIXTE*

*regroupements à Bègles ou Poitiers

Calendrier optimisé
au secteur du tourisme

1 jour/semaine dédié 
à l’accompagnement



Un accompagnement sur mesure 
pour guider chaque parcours
Un tutorat attentif au service 
de la progression

 Tuteur référent dédié à votre suivi

 Espaces collaboratifs disponibles pour le travail 
en groupe

 Accompagnement individuel pour le projet 
tuteuré et le mémoire

Un programme complet pour une 
montée en compétence efficace
La formation s’articule autour de 8 grands 
projets,chacun conçu pour développer des 
compétences spécifiques :

 Savoir-faire métiers clés renforcés à travers 
chaque projet

 Rendus professionnels comme en entreprise

 Progression structurée pour consolider 
vos compétences techniques et 
comportementalesévénementiel.

Une formation qui 
transforme l’expérience 
en compétence !

Une équipe d’encadrement 
qualifiée et complémentaire

1 professionnel enseignant et expert pour 
chaque projet

1 professionnel tuteur unique tout au long de 
l’année qui vous accompagne sur la méthodologie 
de travail

1 maître d’apprentissage qui assure le transfert 
des compétences en entreprise.

Des outils de suivi continu, 
gage de réussite garantie

 Contrôle continu

 Soutenance finale

 Rapports professionnels 

 Pitchs professionnels

 Suivi tout au long de votre projet

Une approche par compétences, 
ancrée dans le réel, transforme 
chaque mission en opportunité de 
progresser, gagner en autonomie et 
développer son sens de l’initiative. 
Comme un chef de projet junior, 
l’étudiant analyse les besoins, 
répond aux attentes des entreprises 
et imagine des solutions créatives 
pour le tourisme de demain.



Des outils 
et ressources 
de qualité
Tout au long de la 
formation, bénéficiez d’un 
environnement propice à la 
réussite

 Missions concrètes et 
progressives, encadrées 
par des professeurs 
enseignants

 Ressources variées 
: documents, vidéos, 
schémas, méthodologies

 Webconférences 
interactives (1h max), 
ateliers de méthodologie en 
présentiel

 Forums de groupe pour 
échanger, collaborer et 
s’entraider

 Accès illimité au Pack 
Office 365 en ligne pour 
travailler à distance (word, 
excel, teams, ppt, onenote…)

 Bibliothèque universitaire 
en ligne

Un secteur d’activité 
en pleine évolution !
En tant que Chef de projet touristique, vous pourrez développer des 
stratégies pour renforcer la compétitivité des acteurs du tourisme 
et acquérir des compétences transverses réutilisables dans d’autres 
secteurs.

Autres métiers également visés

Chef de produit, organisateur de voyages, producteur de prestations 
touristiques, technicien confirmé forfait, tour-opérateur, voyagiste, 
métiers commerciaux du tourisme, métiers de l’hôtellerie (assistant 
manager, chef de réception, assistant de direction, gérant, directeur 
d’hébergement, hôtellier, exploitant d’hôtel) ...

Un sentiment d’appartenance fort au coeur 
de la formation !
Une communauté animée par l’engagement et la 
cohésion, où chacun trouve sa place et contribue au 
succès collectif.

Même à distance, la formation s’appuie sur la force du groupe. Les 
étudiants mènent ensemble des projets concrets, favorisant la 
coopération, le partage et la richesse des échanges. 

Cette dynamique commune nourrit un véritable sentiment 
d’appartenance à une communauté apprenante. Grâce à la flexibilité 
des rythmes et des horaires, chacun avance à son propre rythme 
tout en restant pleinement connecté aux autres.

 Le Cnam Nouvelle-Aquitaine

Établissement public d’Enseignement Supérieur, leader de la formation professionnelle en France. Le Cnam 
forme chaque année plus de 60 000 personnes. Le Cnam en Nouvelle-Aquitaine c’est 31 formations en 
apprentissage ou contrat de professionnalisation de Bac +2 au Bac +5, et 14 centres répartis dans la région.

Un centre de formation reconnu pour vous faire réussir



Mentions officielles

Licence professionnelle 
droit, économie, gestion 
mention métiers du 
tourisme et des loisirs 
parcours chef de projet 
touristique

 Code Cnam : LP13901A
 Code RNCP : 40497

Pour valider la licence vous 
devez obtenir une moyenne 
supérieure ou égale à 10/20 
en contrôle continu et valider 
la soutenance du projet tutoré 
et du mémoire professionnel

Modalités de validationModalités d’évaluation

Contrôle continu + 
soutenances orales (mémoire 
professionnel et projet tutoré)

Modalités pédagogiques

100% à distance ou mixte 
avec des regroupements à 

Bègles ou Poitiers

Prérequis

Titulaire d’un Bac +2 et 
intéressé par le tourisme

*L’accès au diplôme peut également 
se faire par les dispositifs de 
Validation des Acquis Personnels et 
Professionnel (VAPP) et de Validation 
des Acquis de l’Expérience (VAE).

Cnam Nouvelle-Aquitaine
Cité Numérique
2 rue Marc Sangnier
33130 Bègles

05 57 59 23 00
naq_alternance@lecnam.net
cnam-nouvelle-aquitaine.fr
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Nous
contacter

Si l’entretien est concluant, vous serez 
déclaré admis* à la formation. Vous pourrez 
alors bénéficier d’un accompagnement 
personnalisé dans la recherche active 
d’entreprise

*admission sous réserve de la transmission du justificatif 
d’obtention du diplôme prérequis et de la signature 
d’un contrat d’alternance

Téléchargez le dossier de candidature
sur cnam-nouvelle-aquitaine.fr
et envoyez-le à naq_alternance@lecnam.net 
avec les justificatifs demandés

Remplissez le formulaire de pré-inscription 
en ligne sur cnam-nouvelle-aquitaine.fr

Une fois votre candidature validée, vous 
serez convoqué pour un entretien de 
motivation. Le résultat de votre entretien 
vous sera transmis dans les 72h.

Étapes d’admission


