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Total d'heures d'enseignement Crédits ECTS Début des cours prévu

Programme

Le systeme frangais de sécurité sociale : le régime général des salariés, les autres régimes sociaux

Le régime général : organisation administrative, affiliation et immatriculation a la sécurité sociale

Le financement de la sécurité sociale : les cotisations sociales et les contributions sociales.

Les prestations de I'assurance maladie - maternité - invalidité et déces.

La retraite de base : réformes, calcul de la retraite, formalités

Les prestations familiales : politique familiale et prestations familiales

Les accidents du travail et maladies professionnelles : qualification de I'accident du travail et réparation des accidents
professionnels

Objectifs : aptitudes et compétences
Objectifs :

Permettre d'acquérir une bonne connaissance de la protection sociale de base et la mettre en pratique dans I'emploi occupé.

Compétences :

Le champ des compétences visées est celui de |la protection sociale de base des salariés du secteur privé.

Prérequis

Pas de connaissance préalable exigée.

Sy ) N
Délais d'acces

Le délai d'acces a la formation correspond a la durée entre votre inscription et la date du premier cours de votre formation.
e UE du Ter semestre et UE annuelle : inscription entre mai et octobre

o UE du 2e semestre : inscription de mai jusqu'a mi-mars

Exemple : Je m'inscris le 21 juin a FPG003 (Projet personnel et professionnel : auto-orientation pédagogique). Le premier cours a lieu le
27 octobre. Le délai d'acces est donc de 4 mois.

Planning

Légende:

@i Cours en présentiel
[] Cours 100% a distance

@[] Mixte: cours en présentiel et a distance

. . . . Tarif
Centre de formation Prochaine session* Modalité individuel
Nouvelle-Aquitaine 2023/2024:10/11/2023 | De0a1.020 €

*Selon les UEs, il est possible de s'inscrire apres le début des cours. Votre demande sera étudiée pour finaliser votre inscription.



Modalités
Modalités pédagogiques :
Pédagogie qui combine apports académiques, études de cas basées sur des pratiques professionnelles et expérience des éleves.

Equipe pédagogique constituée pour partie de professionnels. Un espace numérique de formation (ENF) est utilisé tout au long du
cursus.

Modalités de validation :
Examen terminal écrit (et partiel d'ED facultatifs)

Tarif
Mon employeur finance

Péle Emploi finance

Je finance avec le co-financement Région Salarié : 156 €

Je finance avec le co-financement Région Demandeur d'emploi : 124,80 €

Plusieurs dispositifs de financement sont possibles en fonction de votre statut et peuvent financer jusqu'a 100% de votre formation.
Salarié : Faites financer votre formation par votre employeur
Demandeur d'emploi : Faites financer votre formation par Péle emploi
Votre formation est éligible au CPF ? Financez-la avec votre CPF

Si aucun dispositif de financement ne peut étre mobilisé, nous proposons a I'éléve une prise en charge partielle de la Région Nouvelle-
Aquitaine avec un reste a charge. Ce reste a charge correspond au tarif réduit et est a destination des salariés ou demandeurs
d’'emploi.

Pour plus de renseignements, consultez la page Financer mon projet formationopen_in_new ou contactez nos conseillers pour vous
accompagner pas a pas dans vos démarches.

Passerelles : lien entre certifications

e | G036C14 - Comprendre et appliquer les régles du droit de la protection sociale en entreprise
e | G036C84 - Appliquer les méthodes et utiliser les outils juridiques

e CCO300A - Certificat de compétence Conseil en droit social appliqué a I'entreprise

e | G03604A-1 - Licence Droit appliqué a l'entreprise spécialité Droit Social

Avis des auditeurs

Les dernieres réponses a I'enquéte d'appréciation de cet enseignement :

! Fiche synthétique au format PDF

Taux de réussite

Les derniéres informations concernant le taux de réussite des unités d'enseignement composant les diplémes

! Taux de réussite


https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/page-site,financer-votre-projet-de-formation-hors-temps-de-travail,16
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/diplome,comprendre-et-appliquer-les-regles-du-droit-de-la-protection-sociale-en-entreprise,LG036C14
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/diplome,appliquer-les-methodes-et-utiliser-les-outils-juridiques,LG036C84
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/diplome,certificat-de-competence-conseil-en-droit-social-applique-a-l-entreprise,CC0300A
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/diplome,licence-droit-applique-a-l-entreprise-specialite-droit-social,LG03604A-1
https://sdnf.cnam.fr/oec-files/unites/DRS104.pdf
file:///medias/uploads/indicateurs_de_resultats/taux_de_reussite_par_ue.pdf

