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Date non définie
Total d' heures d enseignement Credlts ECTS Début des cours prévu

Programme

1/ les finalités et les acteurs de l'information comptable

- les finalités de l'information comptable

- les acteurs de la chaine de l'information comptable et financiere

- la normalisation de l'information comptable et financiére

- les différences entre comptabilité financiere et comptabilité de gestion

2/ Le contenu des états financiers

- les objectifs et les caractéristiques de l'information comptable
- le bilan : patrimoine et situation financiére

- le compte de résultat

- la détermination du résultat comptable

- le tableau de financement

Synthése :

Maitriser la construction des états comptables,

En déchiffrer les sens (c'est-a-dire pouvoir comprendre les décisions managériales sous-jacentes aux inscriptions comptables)
Concretement si les états comptables s'affichent avec telle ligne pour telle somme, qu'elle en a été I'origine et pourquoi ?

3/ L'interprétation des états financiers

- les grands équilibres financiers

- l'analyse de la structure financiére

- I'étude des performances économiques et financiéres

Synthése :

Emettre un diagnostic financier complet :

- A partir des états comptables, étre capable de réaliser une analyse financiére compléte sur I'état de santé d'une organisation
- Etre capable d'établir un pronostic sur des problématiques de cessations de paiements, faillites, redressements...

- Etre capable d'apporter les décisions stratégiques a mettre en place pour modifier la situation initiale

Objectifs : aptitudes et compétences
Objectifs :

identifier les méthodes d'évaluation les plus courantes caractérisant les états financiers
Maitriser les enregistrements de base traduisant ces méthodes d'évaluation
Analyser l'impact de ces écritures sur |'état de santé financer des organisations

Compétences :

Maitriser les regles d'évaluation et les écritures du référentiel comptable national et IFRS

Prérequis

Cette UE se postionne dans le nouveau DEUST CCA du cnam ainsi quand seconde année de la LG 036



conférer le lien internet : />
Il est impératif d'avoir suivi I'UE CFA 010 voir 030 du parcours avant de démarrer cette UE

. ) .
Délais d'acces

Le délai d'acces a la formation correspond a la durée entre votre inscription et la date du premier cours de votre formation.
e UE du Ter semestre et UE annuelle : inscription entre mai et octobre

e UE du 2e semestre : inscription de mai jusqu'a mi-mars

Exemple : Je m'inscris le 21 juin a FPG003 (Projet personnel et professionnel : auto-orientation pédagogique). Le premier cours a lieu le
21 octobre. Le délai d'acces est donc de 4 mois.

Planning

Légende:

1A Cours en présentiel
[] Cours 100% a distance

1B L] Mixte: cours en présentiel et a distance

Modalités Lieux Disponibilités Prochaines sessions * Tarif indicatif
jmm) En ligne Semestre 1 Prévue en 2025-2026 De0a1.020 €
0l En ligne Semestre 1 Prévue en 2026-2027 De0a1.020 €
ol En ligne Semestre 1 Prévue en 2027-2028 De0a1.020 €

*Selon les UEs, il est possible de s'inscrire aprés le début des cours. Votre demande sera étudiée pour finaliser votre inscription.

Modalités

Modalités pédagogiques :
Pédagogie qui combine apports académiques, études de cas basées sur des pratiques professionnelles et expérience des éleves.

Equipe pédagogique constituée pour partie de professionnels. Un espace numérique de formation (ENF) est utilisé tout au long du
cursus.

Modalités de validation :

Un contréle cotinu sous forme de QCM durant I'année pouvant rattraper jusqu'a 3 points lors de I'examen final.
Un partiel sous forme de cas pratique sur table avec rattrapage

Tarif

Mon employeur finance
Pole Emploi finance

Je finance avec le co-financement Région Salarié : 156 €

Je finance avec le co-financement Région Demandeur d'emploi : 124,80 €

Plusieurs dispositifs de financement sont possibles en fonction de votre statut et peuvent financer jusqu'a 100% de votre formation.
Salarié : Faites financer votre formation par votre employeur

Demandeur d'emploi : Faites financer votre formation par Pole emploi



Votre formation est éligible au CPF ? Financez-la avec votre CPF

Si aucun dispositif de financement ne peut étre mobilisé, nous proposons a I'éléve une prise en charge partielle de la Région Nouvelle-
Aquitaine avec un reste a charge. Ce reste a charge correspond au tarif réduit et est a destination des salariés ou demandeurs
d'emploi.

Pour plus de renseignements, consultez la page Financer mon projet formationopen_in_new ou contactez nos conseillers pour vous
accompagner pas a pas dans vos démarches.

Passerelles : lien entre certifications

e DUSO0400A - DEUST Finances, administration, comptabilité
e | GO3605A - Licence 3 : Gestion des ressources humaines
e | G03604A - Licence 3 Droit appliqué a I'entreprise

Avis des auditeurs

Les dernieres réponses a I'enquéte d'appréciation de cet enseignement :

! Fiche synthétique au format PDF

Taux de réussite

Les derniéres informations concernant le taux de réussite des unités dcenseignement composant les diplémes

! Taux de réussite


https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/page-site,financer-votre-projet-de-formation-hors-temps-de-travail,16
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/diplome,deust-finances-administration-comptabilite,DUS0400A
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/diplome,licence-3-gestion-des-ressources-humaines,LG03605A
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/diplome,licence-3-droit-applique-a-l-entreprise,LG03604A
https://sdnf.cnam.fr/oec-files/unites/CFA116.pdf
file:///medias/uploads/indicateurs_de_resultats/taux_de_reussite_par_ue.pdf

