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Nouvelle-Aquitaine

Fiche récapitulative

Bloc de compétences : DUS05B10 | Bloc Informatique : Agir en responsabilité au sein d'une
organisation professionnelle

Présentation

Situer son role et sa mission au sein d'une organisation pour s'adapter et prendre des initiatives

Travailler en équipe et en réseau ainsi qu'en autonomie et responsabilité au service d'un projet

Analyser ses actions en situation professionnelle, s'autoévaluer pour améliorer sa pratique

Respecter les principes d'éthique, de déontologie et de responsabilité environnementale

Prendre en compte la problématique du handicap et de I'accessibilité dans chacune de ses actions professionnelles

Taux de réussite :

Les dernieres informations concernant le taux de réussite des unités d’enseignement composant les diplédmes

! Taux de réussite

Objectifs : aptitudes et compétences
Objectifs :

Certification

Prérequis

Bac

Délais d'acces

Le délai d'acces a la formation correspond a la durée entre votre inscription et la date du premier cours de votre formation.
e UE du 1er semestre et UE annuelle : inscription entre mai et octobre

e UE du 2e semestre : inscription de mai jusqu'a mi-mars

1 UE a choisir parmi : 6 ects

Droit du travail : relations individuelles (DRS101)

Droit du travail : relations collectives (DRS102)
Economie Générale : microéconomie (EAR001)
Economie Générale : macroéconomie (EAR002)
Management et organisation des entreprises (MSE102)
Management social et humain (TET101)

Tarif

Avec mon CPF
Mon employeur finance
Péle Emploi finance

Je finance avec le co-financement Région Salarié : 156 €

Je finance avec le co-financement Région Demandeur d'emploi : 124,80 €



file:///medias/uploads/indicateurs_de_resultats/taux_de_reussite_par_ue.pdf
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/unite-d-enseignement,droit-du-travail-relations-individuelles,DRS101
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/unite-d-enseignement,droit-du-travail-relations-collectives,DRS102
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/unite-d-enseignement,economie-generale-microeconomie,EAR001
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/unite-d-enseignement,economie-generale-macroeconomie,EAR002
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/unite-d-enseignement,management-et-organisation-des-entreprises,MSE102
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/unite-d-enseignement,management-social-et-humain,TET101

Plusieurs dispositifs de financement sont possibles en fonction de votre statut et peuvent financer jusqu'a 100% de votre formation.
Salarié : Faites financer votre formation par votre employeur
Demandeur d'emploi : Faites financer votre formation par P6le emploi
Votre formation est éligible au CPF ? Financez-la avec votre CPF

Si aucun dispositif de financement ne peut étre mobilisé, nous proposons a I'éléve une prise en charge partielle de la Région Nouvelle-
Aquitaine avec un reste a charge. Ce reste a charge correspond au tarif réduit et est a destination des salariés ou demandeurs
d’emploi.

Pour plus de renseignements, consultez la page Financer mon projet formationopen_in_new ou contactez nos conseillers pour vous

accompagner pas a pas dans vos démarches.

Blocs de compétences

Pas de possibilité de valider un ou des blocs de compétences sur ce dipléme.

Passerelles : lien entre certifications

Ce bloc de compétences est issu du DEUST Informatique d'organisation et systéemes d'information (I0SI) : Technicien Développement,
Sécurité et Exploitation (code Cnam : DUS0501A).

Débouchés - Métiers visés

Débouchés :


https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/page-site,financer-votre-projet-de-formation-hors-temps-de-travail,16
https://www.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/diplome,deust-informatique-d-organisation-et-systemes-d-information-iosi-technicien-developpement-securite-et-exploitation,DUS0501A

