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Présentation

Une spécialisation théorique et pratique pour les personnes qui ont des fonctions d'encadrement dans les structures de I'économie
sociale et solidaire (associations, coopératives, mutuelles) ou qui veulent y exercer des responsabilités. Une formation destinée
aussi aux personnes en charge de politiques de I'économie sociale et solidaire dans les collectivités publiques, ou les personnes
travaillant en lien avec I'économie sociale et solidaire dans les entreprises privées.

Mentions officielles :

Intitulé officiel figurant sur le diplédme : Certificat de spécialisation Innovations sociales : économie sociale et solidaire, économie
plurielle et société de service

Code NSF : 340 - Spécialites plurivalentes des services a la collectivité

Code RNCP : 34024 open_in_new

Taux de réussite :

Les dernieres informations concernant le taux de réussite des unités d’enseignement composant les diplémes

! Taux de réussite

Objectifs : aptitudes et compétences
Objectifs :

Mieux maitriser les enjeux de I'économie sociale et solidaire a travers une approche transversale des secteurs d'activités concernés
Développer ses connaissances de I'économie sociale et solidaire et enrichir ses expériences pour :

- acquérir de nouvelles responsabilités dans des structures de I'économie sociale et solidaire ;

- participer a I'élaboration de politiques publiques territoriales visant a promouvoir un modéle économique soutenable sur le plan
social et écologique (emploi, insertion, politique de la ville, éducation populaire, ... ) ;

- animer ou créer un projet innovant ;

- se spécialiser dans un secteur d'activité a vocation d'utilité sociale et collective ou développer un service a la personne (petite
enfance, personnes agées, environnement, "quartiers " ... ).

Compétences :

Améliorer ses connaissances théoriques et pratiques des nouvelles politiques publiques.

Prérequis

Un niveau bac + 4 ou expérience d'au moins 3 ans dans le domaine est demandé.

Délais d'acces
Le délai d\'acces a la formation correspond a la durée entre votre inscription et la date du premier cours de votre formation.

e UE du Ter semestre et UE annuelle : inscription entre mai et octobre
e UE du 2e semestre : inscription de mai jusqu\'a mi-mars
Exemple : Je m\'inscris le 21 juin a FPG003 (Projet personnel et professionnel : auto-orientation pédagogique). Le premier cours a lieu


https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/34024
file:///medias/uploads/indicateurs_de_resultats/taux_de_reussite_par_ue.pdf

le 27 octobre. Le délai d\'acces est donc de 4 mois.

Modalités

Modalités pédagogiques
Les modalités pédagogiques sont détaillées dans chaque unité qui compose le parcours.

Modalités de validation

La validation du cycle est prononcée par le jury au vu d'un mémoire élaboré par chaque auditeur a l'issue de sa formation.

Tarif

Avec mon CPF
Mon employeur finance
Pole Emploi finance

Je finance avec le co-financement Région Salarié : 3.400 €

Je finance avec le co-financement Région Demandeur d'emploi : 3.400 €

Plusieurs dispositifs de financement sont possibles en fonction de votre statut et peuvent financer jusqu'a 100% de votre formation.
Salarié : Faites financer votre formation par votre employeur
Demandeur d'emploi : Faites financer votre formation par Pole emploi
Votre formation est éligible au CPF ? Financez-la avec votre CPF

Si aucun dispositif de financement ne peut étre mobilisé, nous proposons a I'éléve une prise en charge partielle de la Région Nouvelle-
Aquitaine avec un reste a charge. Ce reste a charge correspond au tarif réduit et est a destination des salariés ou demandeurs
d’emploi.

Pour plus de renseignements, consultez la page Financer mon projet formationopen_in_new ou contactez nos conseillers pour vous
accompagner pas a pas dans vos démarches.

Blocs de compétences

Pas de possibilité de valider un ou des blocs de compétences sur ce dipléme.

Suites de parcours : poursuites d'études possibles

Possibilité de poursuivre dans I'Executive Master déployé en partenariat avec Sciences Po Bordeaux :

https://www.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/diplome,executive-master-en-partenariat-avec-sciences-po-bordeaux, REMCS26

Passerelles : lien entre certifications
Ce certificat de spécialisation permet I'équivalence du Bloc de compétences 1 "ESS, enjeux et perspectives" composant I'Executive

Master déployé en partenariat avec Sciences Po Bordeaux :

https://www.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/diplome,executive-master-en-partenariat-avec-sciences-po-bordeaux, REMCS26

Débouchés - Métiers visés

Débouchés :

Type d'emplois accessibles :

Chargé d'affaires

Chargé de mission en établissements publics, collectivités territoriales, structures intercommunales
Responsable administratif et financier, secrétaire général

Chargé d'études en urbanisme, en développement économique, en développement touristique
Chargé/Responsable/Coordinateur de missions, projets en ONG


https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/page-site,financer-votre-projet-de-formation-hors-temps-de-travail,16
https://www.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/diplome,executive-master-en-partenariat-avec-sciences-po-bordeaux,REMCS26
https://www.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/diplome,executive-master-en-partenariat-avec-sciences-po-bordeaux,REMCS26

e Chargé de projet, de mission dans I'économie sociale et solidaire, dans |?action sociale, le médico social, le développement local,
la coopération décentralisée Chargé de relations publiques, de communication en agence ou en entreprises de services
Consultant en relations européennes et lobbying / Lobbyiste

Assistant parlementaire, collaborateur de cabinet

Consultant en cabinets conseil, en communication, en organisation et management

Chef de service en administration publique

Code(s) ROME :

K1403 - Management de structure de santé, sociale ou pénitentiaire
K1401 - Conception et pilotage de la politique des pouvoirs publics
K1405 - Représentation de I'Etat sur le territoire national ou international
M1302 - Direction de petite ou moyenne entreprise

E1103 - Communication

Devenir des dipl6més :

Les derniéres informations sur le devenir des diplémés de cette formation

! Fiche synthétique au format pdf


https://sdnf.cnam.fr/oec-files/cursus/CS2600.pdf

