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Bloc de compétences : CRNO1B50 | Bloc Formation : Mobilisation et animation d'un réseau de
partenaires dans le champ de l'insertion sociale et professionnelle

Présentation

Obtenez le bloc 5 du titre de Chargé d'accompagnement social et professionnel du Cham.

Taux de réussite :

Les dernieres informations concernant le taux de réussite des unités d’enseignement composant les diplémes

! Taux de réussite

Objectifs : aptitudes et compétences
Objectifs :

Certification

Compétences :

e Créer et entretenir un réseau de partenaires mobilisables dans les champs de l'insertion sociale et professionnelle

e Repérer et mener une veille sur les dispositifs et les structures a méme de répondre aux problématiques des publics en difficulté
d'insertion

e (Co-) animer le réseau de partenaires, travailler en équipe au sein du réseau

Prérequis

Sans condition d'acceés.

Délais d'acces

Le délai d'acces a la formation correspond a la durée entre votre inscription et la date du premier cours de votre formation.
e UE du Ter semestre et UE annuelle : inscription entre mai et octobre

e UE du 2e semestre : inscription de mai jusqu'a mi-mars

Unités Obligatoires

e Institutions et acteurs de l'intervention sociale : 'accompagnement (AST005)
e Champs de la sociologie (AST002)
e Enjeux sociaux et environnementaux du travail et de I'emploi (TET010)

Modalités

e FEtude de cas : Dossier écrit comprenant une présentation du lieu de stage, une cartographie raisonnée des partenaires locaux
et/ou un répertoire des structures et dispositifs

e Enquéte, travail collectif a I'écrit et a I'oral portant sur les problématiques des publics en difficultés d'insertion

e Exercices pratiques et exposés oraux portant sur le travail en réseau autour des publics en insertion
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Avec mon CPF

Mon employeur finance

Pole Emploi finance



file:///medias/uploads/indicateurs_de_resultats/taux_de_reussite_par_ue.pdf
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/unite-d-enseignement,institutions-et-acteurs-de-l-intervention-sociale-l-accompagnement,AST005
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/unite-d-enseignement,champs-de-la-sociologie,AST002
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/unite-d-enseignement,initiation-aux-questions-du-travail-et-de-l-emploi,TET010

Je finance avec le co-financement Région Salarié : 468 €

Je finance avec le co-financement Région Demandeur d'emploi : 374,40 €

Plusieurs dispositifs de financement sont possibles en fonction de votre statut et peuvent financer jusqu'a 100% de votre formation.
Salarié : Faites financer votre formation par votre employeur
Demandeur d'emploi : Faites financer votre formation par P6le emploi
Votre formation est éligible au CPF ? Financez-la avec votre CPF

Si aucun dispositif de financement ne peut étre mobilisé, nous proposons a I'éléve une prise en charge partielle de la Région Nouvelle-
Aquitaine avec un reste a charge. Ce reste a charge correspond au tarif réduit et est a destination des salariés ou demandeurs
d’emploi.

Pour plus de renseignements, consultez la page Financer mon projet formationopen_in_new ou contactez nos conseillers pour vous
accompagner pas a pas dans vos démarches.

Blocs de compétences

Pas de possibilité de valider un ou des blocs de compétences sur ce diplome.

Suites de parcours : poursuites d'études possibles

Suite de parcours possible au Cnam vers le diplome de Chargé d'accompagnement social et professionnel (CRNOT00A).

Passerelles : lien entre certifications

Ce bloc de compétence est issu du dipléme CRNOT00A Chargé d'accompagnement social et professionnel du Cnam.

Débouchés - Métiers visés

Débouchés :

Conseiller en insertion, a I?7emploi,des missions locales, mobilité
Intervenant d?action sociale

Chargé d?information formation/emploi

Responsable PIJ/BIJ (information jeunesse)

Médiateur sociale


https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/page-site,financer-votre-projet-de-formation-hors-temps-de-travail,16
https://formation.cnam.fr/rechercher-par-discipline/conseiller-conseillere-en-insertion-titre-rncp-charge-e-d-accompagnement-social-et-professionnel-1352550.kjsp

