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Accréditation
Total d'heures d'enseignement Valable jusqu'au 31/08/2022

Présentation

Formez-vous dans votre domaine de prédilection. Obtenez ce bloc de compétence finangable avec votre CPF.

Mentions officielles :

Intitulé officiel : Gestion juridique d'une entreprise

Code RNCP : RNCP2144BC05

Taux de réussite :

Les dernieres informations concernant le taux de réussite des unités d’enseignement composant les diplédmes

! Taux de réussite

Objectifs : aptitudes et compétences
Objectifs :

Identifier les caractéristiques des formes sociales (sociétés de personnes ou de capitaux), en mesurer les conséquences fiscales et
sociales, déterminer la plus adaptée a I'activité et mettre en oeuvre les formalités nécessaires a sa constitution

Distinguer les étapes de la vie juridique d'une société et mettre en oeuvre les formalités requises a chacune d'elle.

Définir, mettre en oeuvre et suivre les régles de gouvernance applicables a la forme sociale choisie (réles et responsabilités des
dirigeants, forme et fonctionnement des organes sociaux)

Analyser les modalités de collaboration entre sociétés, déterminer la plus adaptée aux situations rencontrées et la mettre en oeuvre.
Distinguer les régles juridiques encadrant les relations de I'entreprise avec ses partenaires, négocier, rédiger et qualifier un contrat et
ses principales causes.

Comprendre un contrat et mettre en oeuvre les dispositions négociées.

Compétences :

Cette formation, existant depuis de nombreuses années, permet de compléter vos compétences dans le domaine juridique pour
occuper des postes a responsabilité en direction comptable ou financiére, en PME ou en grande entreprise.

Prérequis
Niveau Bac + 2 en comptabilité.
En cas de poursuite vers le titre professionnel se référer aux conditions d'accés de celui ci.

7 . 1 \
Délais d'acces
Le délai d'accés a la formation correspond a la durée entre votre inscription et la date du premier cours de votre formation.

e UE du Ter semestre et UE annuelle : inscription entre mai et octobre
e UE du 2e semestre : inscription de mai jusqu'a mi-mars

Parcours conseillé


https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/2144/#ancre3
file:///medias/uploads/indicateurs_de_resultats/taux_de_reussite_par_ue.pdf

Programme
2 UE a choisir parmi :

e Régles générales du droit des contrats (DRA103)
e Principaux contrats de I'entreprise (DRA106)

e Régles générales du droit des sociétés (DRA112)
e Principales formes de sociétés (DRA113)

Modalités

Etudes de cas et mises en situation

Tarif

Avec mon CPF
Mon employeur finance

Pole Emploi finance

Je finance avec le co-financement Région Salarié : 364 €

Je finance avec le co-financement Région Demandeur d'emploi : 291,20 €

Plusieurs dispositifs de financement sont possibles en fonction de votre statut professionnel et peuvent financer jusqu'a 100% de
votre formation.

+ Si vous souhaitez mobiliser votre CPF pour acquérir un bloc de compétence, vous serez contacté par un conseiller en formation a la
suite de votre demande d'inscription. Le reste a charge sera de 0€ dans la limite de votre CPF.

+ Si vous étes demandeur d'emploi et que vous cotisez a AG2R La Mondiale, vous pouvez bénéficier d'un financement : 4 UE gratuites
par an.

+ Si aucun dispositif de financement ne peut étre mobilisé, nous proposons a I'éléve une prise en charge partielle de la Région
Nouvelle- Aquitaine avec un reste a charge. Ce reste a charge correspond au tarif réduit indiqué ci-dessus et est a destination des
salariés ou demandeurs d'emploi.

Pour plus de renseignements, nous vous invitons a consulter notre guide du financement et a contacter nos conseillers pour vous
accompagner pas a pas dans vos démarches.

Suites de parcours : poursuites d'études possibles

Suite de parcours possible au Cnam Nouvelle-Aquitaine vers le dipléme de responsable comptable.

Passerelles : lien entre certifications

La capitalisation des blocs de compétences composant la certification CPN6100A Responsable comptable, permet l'acquisition de la
certification. L'acces a chaque bloc se fait sur la base de prérequis spécifiques a chacun.

Débouchés - Métiers visés

Débouchés :

Types d'emplois accessibles :

Responsable comptable ou Responsable comptable adjoint

Directeur administratif et financier ou Directeur administratif et financier adjoint
Cadre comptable et financier

Contréleur de gestion

Directeur d?établissement

Code(s) ROME :


https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/unite-d-enseignement,regles-generales-du-droit-des-contrats,DRA103
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/unite-d-enseignement,principaux-contrats-de-l-entreprise,DRA106
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/unite-d-enseignement,regles-generales-du-droit-des-societes,DRA112
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/unite-d-enseignement,principales-formes-de-societes,DRA113

Code ROME M1203 - Comptabilité

Code ROME M1204 - Contréle de gestion

Code ROME M1207 - Trésorerie et financement

Code ROME M1205 - Direction administrative et financiére
Code ROME K1903 - Conseiller juridique



