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Fiche récapitulative
RNCP Niveau 6 : CPN6100A | Titre RNCP Niveau 6 Responsable comptable

495 Accréditation
Total d'heures d'enseignement Credlts ECTS Valable jusqu'au 19/07/2022

Présentation

Formez-vous en comptabilité et gestion. Devenez Responsable comptable avec le Cnam Nouvelle-Aquitaine.

Mentions officielles :

Intitulé officiel figurant sur le diplome : Titre RNCP Niveau 6 Responsable comptable
Code NSF : 314 - Comptabilite, gestion

Code RNCP : 2144 open_in_new

Code(s) ROME :

e Responsable de gestion comptable [M1203]

e Directeur / Directrice de I'administration comptable et de la gestion financiére [M1205]
e Auditeur / Auditrice comptable [M1202]

e Controleur / Contréleuse de gestion [M1204]

e Chef de groupe comptable [M1206]

Code(s) Formacode :

comptabilité [32663]
financement entreprise [32623]
consolidation comptable [32632]
controle gestion [32652]

analyse financiére [32626]

Taux de réussite :

Les dernieres informations concernant le taux de réussite des unités d’enseignement composant les diplémes

! Taux de réussite

Objectifs : aptitudes et compétences
Objectifs :

Permettre de consolider ses connaissances et ses compétences dans les domaines suivants :

- Gestion comptable, élaboration et analyse des états financiers de synthese
- Gestion comptable et élaboration des états financiers consolidés

- Comptabilité de gestion et gestion des colts

- Contrble de gestion et pilotage de la performance

- Gestion juridique de I'entreprise

- Gestion fiscale de I'entreprise

- Développement, maitrise et pilotage du systeme d'information

Compétences :

- Analyser, traiter et controler le traitement des opérations concernant les capitaux propres et les dettes financiéres (répartition de
résultat y compris dans des situations complexes, augmentation et réduction de capital, etc.).


https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/2144
file:///medias/uploads/indicateurs_de_resultats/taux_de_reussite_par_ue.pdf

- Procéder a des évaluations d'entreprises : choisir les méthodes appropriées, les mettre en oeuvre, analyser les résultats au regard
des décisions a prendre.

- Analyser la performance de I'entreprise, sa situation financiére et ses besoins de financement a I'aide des méthodes d'analyse
appropriée (analyse fonctionnelle, tableau des flux) en articulation avec le diagnostic stratégique et organisationnel de I'entreprise et

restituer les conclusions de maniére claire et synthétique.

- Piloter, traiter et controler I'élaboration des états financiers et de la liasse fiscale (y compris pour des opérations complexes de
contrats a I'avancement, d'opérations en devises).

- Analyser, traiter et controler le traitement des opérations concernant les capitaux propres et les dettes financiéres (émission,
souscription, remboursement d'emprunts, recours au crédit-bail).

- Définir le périmétre de consolidation et les modalités de traitement a mettre en place selon le référentiel comptable frangais.
- Organiser et réaliser les travaux de consolidation des groupes selon le référentiel comptable frangais.

- Choisir selon la stratégie de I'entreprise et mettre en oeuvre les réseaux de calcul des colts des différentes méthodes : colts
complets, codts partiels, etc.

- Elaborer le systéme de comptabilité de gestion de I'entreprise et savoir le faire évoluer en fonction des caractéristiques de
I'entreprise, de son contexte ses besoins et contraintes.

- Etre capable de conseiller les dirigeants et managers opérationnels sur les méthodes de calcul des co(ts a utiliser en fonction du
type de décision qu'ils ont a prendre.

- Elaborer le systeme de mesure et de pilotage de la performance de I'entreprise en tenant compte de sa stratégie et de son
organisation (prix de cession interne, tableaux de bord, outils de la qualité).

- Concevoir, déployer et faire vivre le processus budgétaire.
- Concevoir, déployer et produire les tableaux de bord de pilotage en articulation avec la stratégie déployée.

- Identifier les caractéristiques des formes sociales (sociétés de personnes ou de capitaux), en mesurer les conséquences fiscales
et sociales.

- Distinguer les étapes de la vie juridique d'une société et mettre en oeuvre les formalités requises a chacune d'elle.

- Définir, mettre en oeuvre et suivre les régles de gouvernance applicables a la forme sociale choisie (rdles et responsabilités des
dirigeants, etc.).

- Calculer et controler le résultat fiscal de I'entreprise dans le régime de I'imp6t sur le revenu comme de I'imp6t sur les sociétés.
- Identifier, mettre en oeuvre les régimes de TVA applicables a I'entreprise, calculer la TVA due, remplir la déclaration de TVA.

- Modéliser un systéme d'information en tenant compte des nouveaux outils, matériels et services disponibles et écrire un
programme informatique.

- Concevoir une base de données, créer une application informatique et gérer un systéme d'information.

Prérequis

Dipléme bac+2.

Pour les dipl6mes autres que ceux spécialisés en comptabilité (DUT GEA, spécialisation comptabilité, ou BTS CGO) une remise a
niveau est vivement conseillée, notamment dans les domaines comptables via notamment I'UE CFA 040 Gestion comptable et
financiére des entreprises. Des prérequis dans les domaines de la comptabilité des sociétés, de I'analyse financiére, ainsi qu'une
bonne connaissance de la comptabilité financiére sont en effet indispensables.



Délais d'acces

Le délai d'accés a la formation correspond a la durée entre votre inscription et la date du premier cours de votre formation.

e UE du Ter semestre et UE annuelle : inscription entre mai et octobre
e UE du 2e semestre : inscription de mai jusqu'a mi-mars

Parcours conseillé

Prérequis : CFAQ40 selon profil de l'auditeur
Deux parcours conseillés sur 3 années.
Parcours 1:

Année 1

o Premier semestre :CCG101 - MSE146
o Deuxiéme semestre :CCG102 - DRA103
Année 2

o Premier semestre : CFA115- CFA120
e Deuxiéme semestre : CCG103 - CCG104
Année 3

o Premier semestre : NFE0OO4 - DRF114
e Deuxiéme semestre : DRA106 - Unité d'activité

Parcours 2 :
Année 1

o Premier semestre : CFA115- CFA120
e Deuxiéme semestre : DRA103 - NFE004
Année 2

e Premier semestre : CCG101 - CCG102
e Deuxiéme semestre : CCG103 - CCG104
Année 3

o Premier semestre : MSE146 - DRF114
e Deuxiéme semestre : DRA106 - Unité d'activité

Les éleves ayant acquis une des UE d'informatique transverse du titre assistant de gestion doivent obtenir une autre UE a définir avec

I'enseignant responsable

Programme
Légende:

@i Cours en présentiel
[] Cours 100% a distance

@[] Mixte: cours en présentiel et a distance

.. . . Année Année Année
Unités Obligatoires 2022/2023  2023/2024  2024/2025
CFA115 | Comptabilité financiere des sociétés

Semestre 1 Semestre 1 Semestre 1
8ECTS @ 69 heures
CFA120 | Comptabilité approfondie de I'entreprise

Annuel Annuel Annuel

8ECTS @ 69 heures
CCG101 | Comptabilité et controle de gestion Initiation |

Semestre 1 Semestre 1 Semestre 1
4ECTS @ 36 heures
CCG102 | Comptabilité et controle de gestion Initiation Il

Semestre 1 Semestre 1 Semestre 1

4 ECTS @ 36 heures


https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/unite-d-enseignement,comptabilite-financiere-des-societes,CFA115
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/unite-d-enseignement,comptabilite-approfondie-de-l-entreprise,CFA120
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/unite-d-enseignement,comptabilite-et-controle-de-gestion-initiation-i,CCG101
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/unite-d-enseignement,comptabilite-et-controle-de-gestion-initiation-ii,CCG102
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/unite-d-enseignement,comptabilite-et-controle-de-gestion-perfectionnement-1,CCG103

CCG103 | Comptabilité et controle de gestion perfectionnement 1

2ECTS @ 36 heures Semestre 2 Semestre 2 Semestre 2
CCG104 | Comptabilité et controle de gestion perfectionnement 2
Semestre 2 Semestre 2 Semestre 2
4ECTS @ 36 heures
MSE147 | Principes généraux et outils du management d'entreprise Semestres Semestres Semestres
9ECTS @ 78 heures Tet2 Tet2 Tet2
. - . vo. Année Année Année
8 ECTS a choisir parmi 18 : 2022/2023  2023/2024  2024/2025
DRA103 | Régles générales du droit des contrats Semestres Semestres Semestres
4ECTS @ 36 heures Tet2 Tet2 Tet2
DRA106 | Principaux contrats de l'entreprise
Semestre 2 Semestre 2 Semestre 2
4ECTS @ 36 heures
DRA112 | Regl énérales du droit d iété
| Régles generales du droit des societes Semestre 2 Semestre 2 Semestre 2
6 ECTS @ 57 heures
DRA113 | Principales formes de sociétés
Semestre 2 Semestre 2 Semestre 2
4ECTS @ 36 heures
. . . . Année Année Année
1 UE a choisir parmi 2022/2023  2023/2024  2024/2025
DRF114 | Droit fiscal : imposition du résultat de I'entreprise
Semestre 1 Semestre 1 Semestre 1
6 ECTS @ 51 heures
DRF115 | Droit fi l: TVA eti iti ital
5 | Droft fisca et imposition du capita Semestre 2 Semestre 2 Semestre 2
4ECTS @ 36 heures
s - .. Année Année Année
1 UE a choisir parmi : 2022/2023 2023/2024 2024/2025
NFE004 | Access et les bases de données
Semestre 1 Semestre 1 Semestre 1
6 ECTS @ 51 heures
NFE002 | Excel avancé
Semestre 2 Semestre 2 Semestre 2
6 ECTS @ 51 heures
PU1301 | Unité référente assistant de gestion
0 ECTS
Année Année Année

Unités Obligatoires

2022/2023 2023/2024 2024/2025

UACF27 | Expérience professionnelle et réalisation d'un rapport d'activité

35ECTS @ 3 heures

Modalités
Modalités pédagogiques

Semestres Semestres Semestres
Tet2 Tet?2 Tet2

Les modalités pédagogiques sont détaillées dans chaque unité qui compose le parcours.

Modalités de validation
Pour obtenir le titre de responsable comptable, il faut :

- Valider chacune des UE (avoir une note > 10/20)

- Valider son expérience professionnelle via I'UA : avoir I'expérience nécessaire (24 mois dans le domaine comptable ou 36 mois en
dehors et faire un stage de 3 mois) + rédiger un rapport d'expérience professionnelle (sans soutenance) a déposer dans D3

- Avoir un bac +2


https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/unite-d-enseignement,comptabilite-et-controle-de-gestion-perfectionnement-1,CCG103
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/unite-d-enseignement,comptabilite-et-controle-de-gestion-perfectionnement-2,CCG104
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/unite-d-enseignement,principes-generaux-et-outils-du-management-d-entreprise,MSE147
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/unite-d-enseignement,regles-generales-du-droit-des-contrats,DRA103
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/unite-d-enseignement,principaux-contrats-de-l-entreprise,DRA106
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/unite-d-enseignement,regles-generales-du-droit-des-societes,DRA112
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/unite-d-enseignement,principales-formes-de-societes,DRA113
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/unite-d-enseignement,droit-fiscal-imposition-du-resultat-de-l-entreprise,DRF114
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/unite-d-enseignement,droit-fiscal-tva-et-imposition-du-capital,DRF115
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/unite-d-enseignement,access-et-les-bases-de-donnees,NFE004
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/unite-d-enseignement,excel-avance,NFE002
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/unite-d-enseignement,unite-du-substitution-informatique-si-diplome-assistant-de-gestion,PU1301
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/unite-d-enseignement,experience-professionnelle-et-realisation-d-un-rapport-d-activite,UACF27

Avoir acquis les UE du cursus et justifier d'une expérience professionnelle :

e de 2 années a temps plein dans le domaine du diplédme avec élaboration d'un rapport d'expérience

e ou de 3 années a temps plein dans un autre domaine, complétées par un stage d'au moins 3 mois en relation avec le diplome
avec élaboration d'un rapport de stage

Informations complémentaires :

N.B.:I'UE EME146, désormais MSE146, correspond aux anciennes unités d'enseignement EME140 et EMET141.

Chaque unité d'enseignement (UE) est affectée d'une valeur en crédits ECTS conformes a la norme européenne de l'enseignement
supérieur. Les crédits représentent I'unité de mesure du travail de I'auditeur pour toutes les UE qui composent une formation : cours,
TD, TP, stage, mémoire, projet, travail personnel, etc. Les crédits sont acquis dés que l'auditeur obtient une note égale ou supérieure a
la moyenne. lls sont aussi transférables dans un autre établissement d'enseignement supérieur, en France ou dans un pays de
l'espace européen.

Il est possible d'obtenir une validation totale et/ou partielle de son parcours par la voie de la validation des acquis de I'expérience (VAE)
et/ou de la validation des études supérieures (VES). Pour en savoir plus.

Tarif

Avec mon CPF 5.535 €
Mon employeur finance 11.070 €
Pole Emploi finance 5.535 €

Je finance avec le co-financement Région Salarié : 1.684 €

Je finance avec le co-financement Région Demandeur d'emploi : 1.346,80 €

Plusieurs dispositifs de financement sont possibles en fonction de votre statut et peuvent financer jusqu'a 100% de votre formation.
Salarié : Faites financer votre formation par votre employeur
Demandeur d'emploi : Faites financer votre formation par Pole emploi
Votre formation est éligible au CPF ? Financez-la avec votre CPF

Si aucun dispositif de financement ne peut étre mobilisé, nous proposons a I'éléve une prise en charge partielle de la Région Nouvelle-
Aquitaine avec un reste a charge. Ce reste a charge correspond au tarif réduit et est a destination des salariés ou demandeurs
d’emploi.

Pour plus de renseignements, consultez la page Financer mon projet formationopen_in_new ou contactez nos conseillers pour vous
accompagner pas a pas dans vos démarches.

Blocs de compétences
L'éleve pourra valider tout ou partie de son dipléme par bloc de compétences :
Controle de gestion et pilotage open_in_new
Gestion juridique d'une entreprise open_in_new
Gestion fiscale d'une entreprise open_in_new
Gestion comptable, élaboration et analyse des états financiers de synthése open_in_new
Elaboration des états financiers open_in_new
Comptabilité de gestion et gestion couts open_in_new

Suites de parcours : poursuites d'études possibles

Pas de suites de parcours possibles.

Passerelles : lien entre certifications

Pas de passerelles possibles au Cnam Nouvelle-Aquitaine.


https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/page-site,financer-votre-projet-de-formation-hors-temps-de-travail,16
file:///diplome,controle-de-gestion-et-pilotage,CPN61B40
file:///diplome,gestion-juridique-d-une-entreprise,CPN61B50
file:///diplome,gestion-fiscale-d-une-entreprise,CPN61B60
file:///diplome,gestion-comptable-elaboration-et-analyse-des-etats-financiers-de-synthese,CPN61B10
file:///diplome,elaboration-des-etats-financiers,CPN61B20
file:///diplome,comptabilite-de-gestion-et-gestion-couts,CPN61B30

Débouchés - Métiers visés

Débouchés :

Types d'emplois accessibles :

Responsable de gestion comptable

Directeur de I'administration comptable et de la gestion financiére
Auditeur comptable

Controleur de gestion

Chef de groupe comptable

Devenir des diplomés :

Les dernieres informations sur le devenir des diplédmés de cette formation

! Fiche synthétique au format pdf


https://sdnf.cnam.fr/oec-files/cursus/CPN6100.pdf

