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Total d'heures d'enseignement Crédits ECTS

Présentation

Le certificat de compétence "Management environnemental" vous offre une formation spécialisée dans le domaine de la gestion
environnementale. Ce certificat vous permettra d'acquérir les compétences nécessaires pour mettre en place et gérer des systemes
de management environnemental, évaluer I'impact des activités sur I'environnement, et développer des pratiques durables au sein des
organisations.

Mentions officielles :

Intitulé officiel figurant sur le dipléme : Certificat de compétence Management environnemental
Code NSF : 315 - Ressources humaines, gestion du personnel, gestion de I'emploi

Code(s) ROME :

e Chercheur / Chercheuse en sciences sociales [K2401]
e Consultant / Consultante en stratégie/organisation [M1402]

Code(s) Formacode :

e sciences humaines, économie, droit [102]
e Certification de spécialisation [50163]
Taux de réussite :

Les dernieres informations concernant le taux de réussite des unités d’enseignement composant les diplédmes

! Taux de réussite

Objectifs : aptitudes et compétences
Objectifs :

Etre en mesure d'intégrer la gestion de I'environnement dans la gestion quotidienne de I'entreprise, a tous les niveaux et fonctions
concernés. Acquérir les outils indispensables a la mise en place d'un systéme de management environnemental et connaitre les
bonnes pratiques des entreprises.

Compétences :

Donner aux auditeurs les moyens de participer positivement a une démarche de management environnemental, incluant une
certification 1ISO 14001, voire de conduire une démarche de ce type.u d'ouvrage scientifique.

Prérequis

Niveau bac+2 ou bonne connaissance de l'entreprise.

7 . 1 \
Délais d'acces
Le délai d\'acces a la formation correspond a la durée entre votre inscription et la date du premier cours de votre formation.

e UE du Ter semestre et UE annuelle : inscription entre mai et octobre
o UE du 2e semestre : inscription de mai jusqu\'a mi-mars
Exemple : Je m\'inscris le 21 juin a FPG003 (Projet personnel et professionnel : auto-orientation pédagogique). Le premier cours a lieu


file:///medias/uploads/indicateurs_de_resultats/taux_de_reussite_par_ue.pdf

le 27 octobre. Le délai d\'acces est donc de 4 mois.

Parcours conseillé

e Télécharger le parcours conseillé

Programme

Légende:
@i Cours en présentiel
[ Cours 100% a distance

@[] Mixte: cours en présentiel et a distance

s . . Année Année Année
Unités Obligatoires 2023/2024 2024/2025 2025/2026
MSE147 | Principes généraux et outils du management d'entreprise

Semestre 2 Semestre 1 Semestre 1
9ECTS @ 78 heures
DE201 | Dével | RSE (1
¢ WA B T CHIE RS2 Semestre 1 Semestre 1 Semestre 1

4ECTS @ 36 heures

GDE202 | Développement Durable & RSE (2)

Semestre 2 Semestre 2 Semestre 2
4ECTS @ 36 heures

Modalités
Modalités pédagogiques

Les modalités pédagogiques sont détaillées dans chaque unité qui compose le parcours.

Modalités de validation

Obtenir au minimum la moyenne (10/20) a I'ensemble des unités d'enseignement composant le certificat ainsi que le rapport de
mission (cf validation de GDE201) .

Chaque unité d'enseignement (UE) est affectée d'une valeur en crédits ECTS conformes a la norme européenne de l'enseignement
supérieur. Les crédits représentent I'unité de mesure du travail de I'auditeur pour toutes les UE qui composent une formation : cours,
TD, TP, stage, mémoire, projet, travail personnel, etc. Les crédits sont acquis des que l'auditeur obtient une note égale ou supérieure a
la moyenne. lls sont aussi transférables dans un autre établissement d'enseignement supérieur, en France ou dans un pays de
l'espace européen.

Il est possible d'obtenir une validation totale et/ou partielle de son parcours par la voie de la validation des acquis de I'expérience (VAE)
et/ou de la validation des études supérieures (VES).

Tarif

Avec mon CPF

Mon employeur finance

Pole Emploi finance
Je finance avec le co-financement Région Salarié : 442 €

Je finance avec le co-financement Région Demandeur d'emploi : 354 €

Plusieurs dispositifs de financement sont possibles en fonction de votre statut et peuvent financer jusqu'a 100% de votre formation.
Salarié : Faites financer votre formation par votre employeur

Demandeur d'emploi : Faites financer votre formation par Péle emploi


https://cnam-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/marine_romero_lecnam_net/ETvhni2gsWZPgsbR5R9hMEoBYImNXjxR5-0EvGuOu157GQ?e=G0LndP
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/unite-d-enseignement,principes-generaux-et-outils-du-management-d-entreprise,MSE147
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/unite-d-enseignement,economie-et-politique-du-developpement-durable-et-de-la-rse-1-,GDE201
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/unite-d-enseignement,developpement-durable-rse-2-,GDE202

Votre formation est éligible au CPF ? Financez-la avec votre CPF

Si aucun dispositif de financement ne peut étre mobilisé, nous proposons a I'éléve une prise en charge partielle de la Région Nouvelle-
Aquitaine avec un reste a charge. Ce reste a charge correspond au tarif réduit et est a destination des salariés ou demandeurs
d’emploi.

Pour plus de renseignements, consultez la page Financer mon projet formationopen_in_new ou contactez nos conseillers pour vous
accompagner pas a pas dans vos démarches.

Blocs de compétences

Pas de possibilité de valider un ou des blocs de compétences sur ce dipléme.

Suites de parcours : poursuites d'études possibles

Pas de suites de parcours possibles au Cnam Nouvelle-Aquitaine.

Passerelles : lien entre certifications

Pas de passerelles possibles au Cnam Nouvelle-Aquitaine.

Débouchés - Métiers visés

Débouchés :

e Code ROME K2401 - Chercheur en sciences sociales
e Code ROME M1402 - Consultant en stratégie et organisation


https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/page-site,financer-votre-projet-de-formation-hors-temps-de-travail,16

