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Présentation

Formez-vous a votre rythme et hors temps de travail. Obtenez le certificat de compétence et devenez chargé d'ingénierie de formation
et de certification.

Mentions officielles :
Intitulé officiel figurant sur le diplome : Certificat de compétence Chargé d'ingénierie de formation et de certification

Code NSF : 333 - Enseignement, formation

Code(s) ROME :

e Concepteur-animateur / Conceptrice-animatrice de formation [K2111]

Code(s) Formacode :

e ingénierie formation [44557]

Taux de réussite :

Les dernieres informations concernant le taux de réussite des unités d’enseignement composant les diplédmes

! Taux de réussite

Objectifs : aptitudes et compétences
Objectifs :

- Maitriser les principaux constituants d'une action de formation

- Comprendre les fonctions, les usages et les limites des référentiels pour concevoir des dispositifs visant le développement de
compétences

- Concevoir et conduire des dispositifs visant le développement de compétences en situation de travail (alternance, AFEST,
Formation-action, VAE...)

- Mobiliser les principales notions de la didactique professionnelle pour analyser le travail a des fins de formation
- Mobiliser les situations de travail pour concevoir des formations
- S'exercer a la mise en oeuvre opérationnelle d'un projet contribuant au développement de compétences en situation de travail

- Etre en mesure de faire des liens entre les enjeux socio-économiques du travail et les modalités de formation proposées pour
contribuer au développement des compétences

Compétences :

- Concevoir et mettre en oeuvre des actions et des dispositifs de formation et de développement des compétences prenant en
compte le travail, ses enjeux et ses contraintes


file:///medias/uploads/indicateurs_de_resultats/taux_de_reussite_par_ue.pdf

- Transformer une situation de travail a I'aune d'exigences didactiques

- Piloter des dispositifs complexes ( alternance, formation-action, AFEST...) en favorisant la coopération d'acteurs différents:
formateur / tuteur/ manager...

Ce certificat de compétences constitue 3 blocs de compétences du titre a finalité professionnelle inscrit au RNCP - CPN80 :
Responsable de projets de formation, niveau 6.

Prérequis

Le public visé est celui des formateurs permanents ou occasionnels, débutants dans I'exercice de I'activité pédagogique ou déja
expérimentés.

Il s'agit aussi de professionnels d'autres champs qui ont une pratique informelle et empirique de la formation et souhaitent se
reconvertir ou développer leur activité et leurs compétences dans la conception de programmes ou d'action de formation

7 . 1 \
Délais d'acces

Le délai d\'acces a la formation correspond a la durée entre votre inscription et la date du premier cours de votre formation.
e UE du Ter semestre et UE annuelle : inscription entre mai et octobre

e UE du 2e semestre : inscription de mai jusqu\'a mi-mars

Exemple : Je m\'inscris le 21 juin a FPG003 (Projet personnel et professionnel : auto-orientation pédagogique). Le premier cours a lieu
le 217 octobre. Le délai d\'acces est donc de 4 mois.

Parcours conseillé

e Télécharger le parcours conseillé

Programme
Légende:

@i Cours en présentiel
[] Cours 100% a distance

@[] Mixte: cours en présentiel et a distance

Y, . . Année Année Année
Unités Obligatoires 2023/2024 2024/2025 2025/2026

FAD118 | Conception et pilotage d'une action de formation

Semestre 1 Semestre 1 Semestre 1
6 ECTS @ 57 heures

FAD141 | Analyse et conception de référentiels et de certifications

Semestre 2 Semestre 2 Semestre 2
6 ECTS @ 51 heures

FAD111 | Analyse du travail et ingénierie de la formation professionnelle

Semestre 2 Semestre 2 Semestre 2
8ECTS @ 69 heures

FAD114 | Développement des compétences en situation de travail

Semestre 1 Semestre 1 Semestre 1
8ECTS @ 69 heures

FAD110 | Conception et conduite de projets de formation Semestres
Semestre 1 Semestre 1
8 ECTS @ 69 heures Tet2
UAFA13 | Synthese Semestres Semestres Semestres
10 ECTS @ 3 heures Tet2 Tet2 1et?2
Modalités

Modalités pédagogiques


https://cnam-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/marine_romero_lecnam_net/ES3i_ReHJpJHmCYqo4yFdMMBq0z6JveUlVFHyjE-JuFTgA?e=dxX5KF
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/unite-d-enseignement,conception-realisation-et-evaluation-d-une-action-de-formation,FAD118
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/unite-d-enseignement,demarche-de-production-et-d-usage-des-referentiels,FAD141
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/unite-d-enseignement,analyse-du-travail-et-ingenierie-de-la-formation-professionnelle,FAD111
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/unite-d-enseignement,developpement-des-competences-en-situation-de-travail,FAD114
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/unite-d-enseignement,management-projet-et-ingenierie-de-l-orientation-et-de-la-formation,FAD110
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/unite-d-enseignement,synthese,UAFA13

Les modalités pédagogiques sont détaillées dans chaque unité qui compose le parcours.

Modalités de validation

Réaliser un dossier de synthése ou sera résumé la demande d'un commanditaire et votre réponse de formation. Le dispositif proposé
visant le développement des compétences en situation de travail, devra prendre appui d'une part sur les méthodologies d'analyse du
travail permettant de transformer une situation de travail a I'aune d'enjeux didactiques; d'autre part sur le REAC (référentiel, emploi,
activité compétences) de I'emploi concerné. Seront spécifiés les objectifs d'apprentissage et les modalités d'évaluation envisagées

Tarif

Mon employeur finance

Pole Emploi finance
Je finance avec le co-financement Région Salarié : 1.034 €

Je finance avec le co-financement Région Demandeur d'emploi : 826,80 €

Plusieurs dispositifs de financement sont possibles en fonction de votre statut et peuvent financer jusqu'a T00% de votre formation.
Salarié : Faites financer votre formation par votre employeur
Demandeur d'emploi : Faites financer votre formation par Péle emploi
Votre formation est éligible au CPF ? Financez-la avec votre CPF

Si aucun dispositif de financement ne peut étre mobilisé, nous proposons a I'éléve une prise en charge partielle de la Région Nouvelle-
Aquitaine avec un reste a charge. Ce reste a charge correspond au tarif réduit et est a destination des salariés ou demandeurs
d’emploi.

Pour plus de renseignements, consultez la page Financer mon projet formationopen_in_new ou contactez nos conseillers pour vous
accompagner pas a pas dans vos démarches.

Blocs de compétences

Pas de possibilité de valider un ou des blocs de compétences sur ce dipléme.

Suites de parcours : poursuites d'études possibles

Suite de parcours possible au Cnam Nouvelle-Aquitaine vers le dipldme de responsable de projets de formation.

Passerelles : lien entre certifications

Ce certificat de compétences constitue 3 blocs de compétences du diplome DIE9600A Responsable de projets de formation (bac+4).

Débouchés - Métiers visés
Débouchés :
Types d'emplois accessibles :

e Concepteur ou animateur de formation
e Chargé d'ingénierie de formation et de certification
Code ROME : K2111


https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/page-site,financer-votre-projet-de-formation-hors-temps-de-travail,16

